Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 13/X/2019
Rady Nadzorczej Spétki Kompanijne Zaktady Remontowe
+REMASZ” sp. z 0.0. z dnia 21.03.2019 roku

RADA NADZORCZA
spolki Kompanijne Zaklady Remontowe ,REMASZ” sp. z o.0.
z siedzibg w Gliwicach przy ul. Jasnej 31

dziatajac na podstawie § 12 Uchwaty Rady Nadzorczej nr 13/X/2019 oraz § 9 Umowy Spoéiki,

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu Spotki

Kompanijne Zaklady Remontowe ,,REMASZ” sp. z 0.0. z siedziba w Gliwicach

1. Pisemne zgloszenia kandydatow nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie spotki Kompanijne
Zaktady Remontowe ,,REMASZ” sp. z o0.0., 44-100 Gliwice, ul. Jasna 31, w Kancelarii

spotki, w dniach roboczych w terminie do dnia 14 czerwca 2019 r. do godz. 15.00

w zamknigtych kopertach z adnotacja na kopercie ,,Postgpowanie kwalifikacyjne

na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu spotki Kompanijne Zaktady Remontowe ,,REMASZ”
sp. z 0.0. — NIE OTWIERAC przed dniem 17 czerwca 2019 r., godz. 11.00.”

Termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli zgloszenie wptyngto do spotki przed jego

uptywem.

2. Kandydatem moze by¢ osoba, ktdra spelnia tagcznie nastgpujace warunki:

a)

b)

d)

f)
9)

posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny
rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na wlasny
rachunek,

spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrgbnych, a w
szczegOlnosci nie narusza ograniczen lub zakazoOw zajmowania stanowiska czlonka
organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

korzysta z petni praw publicznych,

posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,
nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania

stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych.
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3. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych

warunkow:

a)

b)

c)

d)

e)

pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowe] lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spoiki z grupy kapitatowe;,

jej aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalno$ci

Spotki.

4. Zgloszenie musi zawierac:

1)

2)

3)

b)

zyciorys zawodowy (CV) ze wskazaniem aktualnego adresu zamieszkania, adresu
poczty elektronicznej oraz numeru telefonu kontaktowego oraz list motywacyjny,
oryginaty, odpisy lub potwierdzone przez kandydata kopie dokumentow
potwierdzajacych kwalifikacje 1 staz pracy kandydata; w przypadku potwierdzenia
dokumentow przez kandydata, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat jest
zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginaléw lub urzgdowych
odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod rygorem wykluczenia
zZ dalszego postgpowania kwalifikacyjnego,

oswiadczenia (oryginaty) kandydata:

o ukonczeniu studiow wyzszych,

0 co najmniej pigcioletnim oKresie zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalno$ci gospodarczej na wilasny
rachunek,

o korzystaniu z petni praw publicznych,

o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom

zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych,
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4)

5)

6)

f) o niekaralnosci kandydata za przestgpstwo popetnione z winy umyslnej lub umysine
przestgpstwo skarbowe oraz o nie toczacych si¢ przeciwko kandydatowi
postepowaniach karnych i karno-skarbowych,

g) o tym,iz:

nie pelni funkcji spotecznego wspodtpracownika i nie jest zatrudniony w biurze

poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu

Europejskiego na podstawie umowy o pracg i nie $§wiadczy pracy na podstawie

umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

— nie wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan, - nie jest zatrudniony
przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace i nie $wiadczy pracy na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

— nie pelni funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spoiki z grupy kapitalowe;j,

— jego aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec
dziatalnos$ci Spotki.

h) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, dla celow postepowania
kwalifikacyjnego o tresci: ,,wyrazam zgode na przetwarzanie przez Rade Nadzorcza
spotki Kompanijne Zaklady Remontowe ,,REMASZ” sp. z o0.0. moich danych
osobowych zawartych w zgloszeniu dla potrzeb postepowania kwalifikacyjnego”,

zaswiadczenie (oryginatl) lekarskie lekarza medycyny pracy o stanie zdrowia kandydata,

stwierdzajace zdolno$¢ do pracy na stanowisku kierowniczym (wystawione nie wczesniej
niz na 2 m-ce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen)

zaswiadczenie (oryginal) z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci (wystawione nie

wczesniej niz na 2 m-ce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen),

informacje¢ o sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem (adres do korespondencji, adres e-

mail, telefon).

Kandydaci mogg sktada¢ takze inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje

lub umiejetnosci.

Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z podstawowymi informacjami o spoOlce na stronie

internetowej spotki www.kzr-remasz.pl.
Informacje dotyczace aktualnej struktury organizacyjnej 1 biezacych wynikow

ekonomiczno-finansowych, kandydaci moga uzyska¢ w siedzibie spotki w Kancelarii,


http://www.kzr-remasz.pl/
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

w dniach roboczych w godz. od 7.30 do 14.30 do dnia, w ktérym uplywa termin
przyjmowania zgtoszen tj. do dnia 14 czerwca 2019 r.
Udostepnienie materiatdow informacyjnych nastapi po uprzednim ztozeniu przez
kandydata o§wiadczenia o zachowaniu poufnosci.
Otwarcie zgloszen nastapi w dniu 17 czerwca 2019 r. o0 godzinie 11.00.
Zgloszenia niespetniajace wymogoéw okreslonych w ogloszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po terminie okre§lonym dla ich przyjmowania, nie bgda
podlegaty rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udzialu w postepowaniu
kwalifikacyjnym. Zgloszenia te moga zosta¢ odebrane osobiscie przez zainteresowanych
w siedzibie spotki w terminie 1 miesigca od dnia zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Zgloszenia nie odebrane zostang komisyjnie zniszczone po uplywie
powyzszego terminu.
Dopuszczenie chocby jednego kandydata wystarcza do przeprowadzenia dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.
Kandydaci o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktoérej zostanie
dokonana ocena kandydata, zostang poinformowani telefonicznie do godziny 12.00 lub
osobiscie w siedzibie spotki o godzinie 12.00 w dniu 17 czerwca 2019 roku.
Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
spetniajgcymi wymogi okreSlone w ogloszeniu, zostang przeprowadzone przez Radg
Nadzorcza w siedzibie spotki Kompanijne Zaktady Remontowe ,,REMASZ” sp. z o.0.
w dniu 18 czerwca 2019 roku od godziny 14.00, w kolejnosci alfabetycznej. Na rozmowie
kwalifikacyjnej kandydat zobowigzany jest przedstawi¢ do wgladu Rady Nadzorczej
dokument tozsamosci ze zdjeciem.
W razie potrzeby wynikajacej z ilosci zgloszonych kandydatéw, rozmowy kwalifikacyjne
mogg by¢ kontynuowane rowniez w dniu nastepnym, tj. 19 czerwca 2019 r. od godziny
14.00.
W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Rada Nadzorcza oceniaé bedzie w szczegolnosci:

a) wiedze o zakresie dziatalnosci spoiki oraz o sektorze, w ktorym dziata spotka,

b) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami

pracownikow,
C) znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa,

d) znajomos¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,
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e) znajomos$¢ ograniczen prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne,

f) znajomo$¢ zasad nadzoru wilascicielskiego, audytu i kontroli finansowej
przedsigbiorstwa oraz rachunkowosci zarzadczej,

g) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spolce,

16. Ocenie Rady Nadzorczej podlega¢ bedzie rowniez wiedza 1 dos$wiadczenie
w dziedzinach zwigzanych ze stanowiskiem, na ktoére kandydat dokonat zgloszenia.

17. Jezeli o stanowisko cztonka zarzadu ubiegac si¢ bedzie kandydat bedacy dotychczas
cztonkiem zarzadu spoiki, Rada Nadzorcza dokona oceny dziatalnos$ci kandydata za caty
okres zajmowania przez niego tego stanowiska.

18. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydatéw. Rada Nadzorcza powiadamia kandydatow o
zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

19. O wyniku postgpowania kandydaci zostang powiadomieni bezposrednio po jego
zakonczeniu za posrednictwem poczty.

20. Jezeli wyloniony kandydat nie wyrazil zgody na powotanie w sktad Zarzadu, Rada
Nadzorcza moze ztozy¢ ofert¢ powotania na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu kolejnemu

najwyzej ocenionemu kandydatowi albo postepowanie kwalifikacyjne powtorzyc.

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Informujemy, ze zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (ADO) s3: Kompanijne Zaklady
Remontowe ,,REMASZ” Sp. z o.0. ul. Jasna 31, 44-100 Gliwice jako Spotka, na ktorej
rzecz jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne.

2. Dane kontaktowe to: 44-100 Gliwice, ul. Jasna 31.

3. Z inspektorem ochrony danych moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé si¢ korespondencyjnie
na adres ADO (pkt powyzej).

4. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego.

5. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust 1 lit. a, ¢, f RODO, czyli osoba,
ktérej dane dotycza wyrazita zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych w
jednym lub wigkszej liczbie okreslonych celow. ADO posiada prawo gromadzenia
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a)
b)
c)
d)

9.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

danych, w zakresie wyrazonym w art. 221 § 1. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks
Pracy. W mysl art. 18 Ustawy z dnia 15.09.2000 r. Kodeks Spotek Handlowych oraz art.
19, 26 ust 2 pkt 2,4,5 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym, ADO weryfikuje dodatkowe informacje o karalnosci 1 funkcjach
pelnionych przez kandydatow na cztonkow Zarzadu Spoéiki. Przestanie danych
wykraczajagcych poza zakres wskazanego przepisu odbywa si¢ na podstawie zgody.
Prawnie uzasadnionym interesem, realizowanym przez ADO, jest dochodzenie lub
obrona ewentualnych roszczen wynikajacych z przepisoOw prawa.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezb¢dne do wzigcia udziatu w postgpowaniem
kwalifikacyjnym. Ztozenie zgloszenia potwierdza zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych.

Odbiorcg danych osobowych mogg zostac:

Uprawnione organy publiczne,

Podmioty dostarczajace korespondencje,

Podmioty realizujace obstuge systeméw informatycznych ADO,

Podmioty wykonujace ushugi niszczenia dokumentacji.

Dane beda przetwarzane przez okres niezbgdny do wylonienia kandydata na cztonka
zarzadu. Jezeli osoba, ktorej dane dotycza nie odbierze dokumentacji po zakonczeniu
postepowania kwalifikacyjnego, dane zostang zniszczone po uptywie 1 miesigca od
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego.

Informujemy o przystugujacym prawie do:

dostepu do swoich danych osobowych i zagdania ich kopii,

sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych,

zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych,

przenoszenia danych,

cofnigcia zgod,

sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

usuni¢cia danych, jezeli nie zachodza przestanki wytaczajace wskazane w art. 17 ust. 3
RODO.

Z uprawnien moze Pani/Pan skorzysta¢ kontaktujac si¢ pisemnie lub e-mail z ADO (pkt 2, 3).

10. Ma Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego. W Polsce organem takim jest

Wiceprezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



