Rada Nadzorcza
Gliwickiego Zaktadu Ustug Gérniczych Sp. z o.o.

z siedzibg w Gliwicach, ulica Jasna 31B

na podstawie art. 19a, w zwigzku z art. 69a ust. 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 .
o komercjalizacji i prywatyzacji (t.j. Dz.U. 2016 r. poz. 981 z pézn. zm.),

ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:

Prezesa Zarzadu Gliwickiego Zaktadu Ustug Gérniczych Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

1. Pisemne zgtoszenia kandydatdw nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Gliwickiego Zaktadu Ustug
Goérniczych Sp. z 0.0. w Gliwicach (44-122), ul. Jasna 31B w Biurze Obstugi Zarzagdu w dniach
roboczych w godz. od 7°° do 15%, lub przesta¢ pocztg na wskazany powyzej adres Spétki w
terminie do dnia 5 czerwca 2018 roku, do godz. 15:00 (decyduje data i godzina wptywu do Biura
Obstugi Zarzadu Spofki)

w zamknietych kopertach z adnotacjg na kopercie: ,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Prezesa Zarzadu Gliwickiego Zaktadu Ustug Gérniczych Sp. z 0.0. — NIE OTWIERAC przed dniem 5
czerwca 2018 r.”

Termin uwaza sie za zachowany, jezeli zgtoszenie wptyneto do Spoétki przed jego uptywem.
2. Wymagania stawiane kandydatom:

a) wyksztatcenie wyisze,

b) co najmniej piecioletni staz pracy,

c) korzystanie z petni praw publicznych,

d) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e) niepodleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych,

3. Zgtoszenie musi zawierac:
a) zyciorys zawodowy (CV) oraz list motywacyjny,

b) oryginaty, odpisy lub potwierdzone przez kandydata kopie dokumentéw potwierdzajgcych
kwalifikacje i staz pracy kandydata; w przypadku potwierdzenia dokumentéw przez kandydata, w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie
Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod
rygorem wykluczenia
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego,

c) oswiadczenia kandydata o:



— o ukonczeniu studiéw wyzszych,

— 0 co najmniej piecioletnim stazu pracy,

— o korzystaniu z petni praw publicznych,

— o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

— o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzgdu w spétkach handlowych,

— o niekaralnosci kandydata za przestepstwo popetnione z winy umysinej lub umysine
przestepstwo skarbowe oraz o nie toczacych sie przeciwko kandydatowi postepowaniach
karnych i karno-skarbowych,

— o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, dla celéw postepowania
kwalifikacyjnego o tresci: ,wyrazam zgode na przetwarzanie przez Rade Nadzorczg
Gliwickiego Zaktadu Ustug Gérniczych Sp. z 0.0 moich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu dla potrzeb postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych
(t.j.z2016r., poz. 922)",

d) informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem (adres do korespondenc;ji, telefon).

Kandydaci mogg sktadaé takze inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub
umiejetnosci.

4. Kandydaci mogg zapozna¢ sie z podstawowymi informacjami o Spdétce na stronie internetowej
Gliwickiego Zaktadu Ustug Gérniczych Sp. z 0.0 (www.gzug.pl).

Informacje dotyczgce aktualnej struktury organizacyjnej i biezagcych wynikéw ekonomiczno-
finansowych, kandydaci mogg uzyskaé w siedzibie Spotki w Biurze Obstugi Zarzadu , w dniach
roboczych w godz. od 7*° do 14%.

5. Udostepnienie materiatdéw informacyjnych nastgpi po uprzednim ztozeniu przez kandydata
oswiadczenia o zachowaniu poufnosci.

6. Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 5 czerwca 2018 r. o godzinie 15%.

7. Zgtoszenia niespetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym
lub ztozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania, nie bedg podlegaty rozpatrzeniu, a
kandydaci nie wezmg udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym. Zgtoszenia te mogg zostac
odebrane osobiscie przez zainteresowanych w siedzibie Spétki w terminie 1 miesigca od dnia
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Zgtoszenia nieodebrane zostang komisyjnie
zniszczone po uptywie powyzszego terminu.

8. Kandydaci o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani po dniu 5 czerwca
2018 r., co najmniej na 3 dni przed terminem rozmowy kwalifikacyjnej.

9. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami na stanowisko Prezesa Zarzadu, spetniajgcymi wymogi
okreslone w ogtoszeniu, zostang przeprowadzone przez Rade Nadzorczg w siedzibie Spotki w
dniu 11 czerwca 2018 r. od godziny 16", w kolejnosci alfabetycznej.

10. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Rada Nadzorcza oceniaé bedzie w szczegdlnosci:



d)

e)

f)

11.

12.

13.

14.

15.

wiedze o zakresie dziatalnosci Spétki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka,
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,

znajomosc zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem spotek z
udziatem Skarbu Panstwa,

znajomosci zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,

znajomos¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne,

znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstwa oraz
rachunkowosci zarzgdczej,

doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka Zarzagdu w Spotce.

Ocenie Rady Nadzorczej podlegac bedzie réwniez wiedza i doswiadczenie
w dziedzinach zwigzanych ze stanowiskiem, na ktdre kandydat dokonat zgtoszenia.

Jezeli o stanowisko cztonka Zarzadu ubiegac sie bedzie kandydat bedacy dotychczas cztonkiem
Zarzadu Spétki, Rada Nadzorcza dokona oceny dziatalnosci kandydata za caty okres zajmowania
przez niego tego stanowiska.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydatéw.

O wyniku postepowania kandydaci zostang powiadomieni bezposrednio po jego zakorczeniu za
posrednictwem poczty.

Administratorem danych osobowych jest Gliwicki Zaktad Ustug Gérniczych Sp. z 0.0. z siedzibg w
Gliwicach (44-122), ul. Jasna 31B. Podane przez kandydata dane osobowe bedg przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODO”) w celu przeprowadzenia i
rozstrzygniecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzagdu. Kandydaci
posiadajg prawo wgladu do tresci swoich danych osobowych i ich poprawiania oraz prawo do
wycofania zgody w kazdym momencie, za$ podanie danych jest dobrowolne.






